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ÁRBOL DE PROBLEMAS

La población del Estado de Jalisco tiene bajo perfil laboral

El alumno deserta e inicia su etapa laboral

El alumno no adquiere los conocimientos y habilidades requeridos para 
su trayectoria escolar

Bajo rendimiento escolar en los alumnos

Modelos de formación de docentes con inadecuados y bajos estándares de calidad
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Estancamiento e
Inamovilidad social

Subdesarrollo
Socio cultural

Atraso socioeconómico

Desinterés de los docentes
en servicio por la actualización sistemática y

regular.

Inadecuada oferta de servicios educativos en 
las instituciones formadoras de docentes.

Procesos para la oferta servicios educativos 
de formación docente anacrónicos 

Limitada oferta de alternativas
de posgrado para los docentes

en servicio.

Pobre difusión acerca de las
bondades de la superación

académica docente.

Reducida cobertura de las
instituciones especializadas en

posgrados para docentes.



ÁRBOL DE OBJETIVOS

Progreso educativo en la población del Estado de Jalisco

La población en edad escolar  adquiere las destrezas y habilidades que favorecen su desarrollo personal y académico

El alumno adquiere los conocimientos y habilidades requeridos para su 
trayectoria escolar

Adecuado rendimiento escolar en los alumnos

Modelos de formación de docentes con altos estándares de calidad

Estrategias para la prestación de servicios 
educativos con enfoque de calidad

Oferta consolidada y pertinente de servicios 
educativos en las instituciones

formadoras de docentes.

Acciones de fortalecimiento, actualización e 
innovación para la oferta servicios educativos 

de formación docente
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Movilidad social ascendente
Desarrollo

Socio cultural

Desarrollo socioeconómico

Adecuada oferta de alternativas
de posgrado para los docentes

en servicio.

Implementación de acciones de cobertura 
con enfoque de calidad para atención de la 

demanda de formación docente

Consenso establecido en el Sistema Educativo 
para la cobertura de las instituciones 

especializadas en posgrados para docentes


